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UCHWALA Nr 3/2014
Nadzwyczajnego Krajowego Zjazdu Radcéw Prawnych
z dnia 22 listopada 2014 r.

w sprawie Kodeksu Etyki Radcy Prawnego

Na podstawie art. 57 pkt 7 ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (Dz.U.
22014 r. poz. 637 i 993) uchwala sie, co nastepuje:

S1

Uchwala si¢ Kodeks Etyki Radcy Prawnego stanowiacy zalacznik do niniejszej
uchwaly.

§2.
Do zdarzen majacych miejsce przed dniem wejscia w Zycie niniejszej uchwaty, za-
stosowanie maja przepisy dotychczasowe.

$3.

Traci moc uchwata Nr 5/2007 VIII Krajowego Zjazdu Radcéw Prawnych z dnia 10
listopada 2007 r. w sprawie uchwalenia Kodeksu Etyki Radcy Prawnego.

S4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2015 1.

Przewodniczacy Przewodniczacy
Komisji Uchwat i Wnioskéw Nadzwyczajnego Krajowego
Zjazdu Radcéw Prawnych
Zbigniew Pawlak Ryszard Ostrowski

=) )






Zalacznik do uchwaty Nr 3/2014
Nadzwyczajnego Krajowego
Zjazdu Radcéw Pra wnych

z dnia 22 listopada 2014 r.

KODEKS ETYKI
RADCY PRAWNEGO

Radca prawny wykonujacy w sposéb samodzielny i niezalezny wolny zawéd stuzy
interesom wymiaru sprawiedliwosci jak réwniez tym, ktérych prawa i wolno$ci zo-
staly mu powierzone w celu ochrony. Zawéd radcy prawnego podlegajacy ochro-
nie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej stanowi jedna z gwarancji poszanowania
prawa. Jest to zawdd zaufania publicznego respektujacy idealy i obowiazki etyczne
uksztaltowane w toku jego wykonywania. Zdefiniowanie regut postepowania w zy-
ciu zawodowym i samorzgdowym przyczynia si¢ do godnego i uczciwego wykony-
wania zawodu radcy prawnego.

Dzial I
Postanowienia ogdlne

Art. 1.

Postanowienia Kodeksu Etyki Radcy Prawnego, zwanego dalej ,, Kodeksem, stosu-
je si¢ do radcéw prawnych oraz odpowiednio do aplikantéw radcowskich, a takze
- w zakresie wskazanym w przepisach odrebnych - do prawnikéw zagranicznych,
$wiadczacych w Rzeczypospolitej Polskiej pomoc prawng w zakresie odpowiadaja-
cym czynnosciom zawodowym radcy prawnego.

Art. 2.

1. Radca prawny $wiadczacy pomoc prawng za granica obowigzany jest prze-
strzega¢ postanowien Kodeksu, a takze zasad etyki zawodowej obowiazujacych
w panstwie goszczacym.
2. Radca prawny jest obowigzany przestrzega¢ postanowient Kodeksu Etyki CCBE
podczas jego dzialalnoéci transgranicznej, to jest:
1) kontaktéw zawodowych radcy prawnego z prawnikami z innych pafistw czton-
kowskich Rady Adwokatur i Stowarzyszeni Prawniczych Europy (CCBE) oraz
2) dzialalno$ci zawodowej radcy prawnego na terytorium innego panstwa
czfonkowskiego CCBE, niezaleznie od tego, czy radca prawny fizycznie sig
w nim znajduje.
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Art. 3.

1. Naruszenie postanowienn Kodeksu stanowi podstawe odpowiedzialnosci dy-
scyplinarnej.

2. Radca prawny oraz aplikant radcowski nie moga by¢ pociagnieci do odpowie-
dzialnosci dyscyplinarnej za czyn popelniony przed wpisaniem na liste radcow
prawnych lub liste aplikantéw radcowskich, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Radca prawny odpowiada dyscyplinarnie takze za czyn popetniony po wpisaniu
go na liste aplikantéw radcowskich.

Art. 4.

Radca prawny przy wykonywaniu czynno$ci zawodowych obowigzany jest uzywaé
wylacznie tytulu zawodowego ,,radca prawny”. Nie ogranicza to prawa do informo-
wania o posiadaniu innych tytutéw zawodowych oraz stopni i tytutéw naukowych.

Art. 5.

Ilekro¢ w Kodeksie jest mowa o:

1)

2)

ustawie o radcach prawnych - rozumie sie przez to ustawe z dnia 6 lipca
1982 r. o radcach prawnych;

ustawie o prawnikach zagranicznych - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 5
lipca 2002 r. o $wiadczeniu przez prawnikow zagranicznych pomocy praw-
nej w Rzeczypospolitej Polskiej;

Kodeksie Etyki CCBE - rozumie si¢ przez to Kodeks Etyki Prawnikéw Euro-
pejskich przyjety przez Rade Adwokatur i Stowarzyszen Prawniczych Europy
i uznany za wigzacy dla radcéw prawnych uchwatg Nr 8/2010 IX Krajowego
Zjazdu Radcéw Prawnych z 6 listopada 2010 r;

kliencie - rozumie si¢ przez to kazdego, na rzecz kogo radca prawny $wiad-
CZy pomoc prawng;

kancelarii - rozumie si¢ przez to kazda organizacyjnoprawng forme wykony-
wania zawodu radcy prawnego przewidziang w ustawie o radcach prawnych;
osobie, z ktéra radca prawny na podstawie przepisdw prawa moze wspdlnie
wykonywa¢ zawdd - rozumie si¢ przez to osobe, ktéra zgodnie z przepisami
ustawy o radcach prawnych moze by¢ wspélnikiem spotki, w ktorej radca
prawny wykonuje zawdd;

osobie najblizszej — rozumie si¢ przez to osobe, o ktorej mowa w art. 115
§ 11 Kodeksu karnego;

dokumencie - rozumie si¢ przez to dokument w rozumieniu art. 115 § 14
Kodeksu karnego.
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Dzial I1
Podstawowe zasady wykonywania zawodu
oraz wartosci i obowigzki etyczne radcy prawnego

Art. 6.

Radca prawny, majac na uwadze tres$¢ roty slubowania okreslonej w ustawie o rad-
cach prawnych, obowiazany jest wykonywac czynnosci zawodowe rzetelnie i uczci-
wie, zgodnie z prawem, zasadami etyki zawodowej oraz dobrymi obyczajami.

Art. 7.

1. Niezalezno$¢ w wykonywaniu zawodu radcy prawnego jest gwarancjg ochrony
praw i wolno$ci obywatelskich, demokratycznego panstwa prawnego oraz pra-
widlowego funkcjonowania wymiaru sprawiedliwosci.

2. Radca prawny, przy wykonywaniu czynnoséci zawodowych, powinien by¢ wol-
ny od wszelkich wpltywéw wynikajacych z jego osobistych interesoéw, naciskow
z zewnatrz oraz ingerencji z jakiejkolwiek strony lub z jakiegokolwiek powodu.
Wyrazone przez kogokolwiek polecenia, ograniczajace niezalezno$¢ sugestie czy
wskazdwki, nie moga wplywac na prezentowane przez niego stanowisko w sprawie.

3. Radca prawny nie moze narusza¢ zasad etyki zawodowej i niewlasciwie wywig-
zywac si¢ z obowigzkéw zawodowych w celu spetnienia oczekiwan klienta lub
0s0b trzecich.

Art. 8.

Radca prawny, $wiadczac klientowi pomoc prawng, postepuje lojalnie i kieruje sie
dobrem klienta w celu ochrony jego praw.

Art. 9.

Dochowanie tajemnicy zawodowej jest prawem i obowigzkiem radcy prawnego.
Stanowi podstawe zaufania klienta i jest gwarancja praw i wolnoéci.

Art. 10.

Obowiazek unikania przez radce¢ prawnego konfliktu intereséw stuzy zapewnie-
niu niezaleznosci, a takze dochowaniu tajemnicy zawodowej oraz lojalnosci wo-
bec klienta.

Art. 11.

1. Radca prawny obowigzany jest dba¢ o godno$¢ zawodu nie tylko przy wykony-
waniu czynnosci zawodowych, ale réwniez w dziatalnosci publicznej i w Zyciu

prywatnym.
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2. Naruszeniem godnosci zawodu radcy prawnego jest w szczegolnosci takie po-
stepowanie radcy prawnego, ktére mogloby zdyskredytowa¢ go w opinii pub-
licznej lub podwazy¢ zaufanie do zawodu radcy prawnego.

Art. 12.

1. Radca prawny zobowigzany jest wykonywac czynno$ci zawodowe sumiennie
oraz z nalezyta staranno$cig uwzgledniajaca profesjonalny charakter dziatania.

2. Radca prawny nie moze podja¢ si¢ prowadzenia sprawy, jezeli nie posiada wy-
starczajacej wiedzy lub doswiadczenia. Moze jednak przyjac sprawe, jezeli za-
pewni sobie wspolprace posiadajacego stosowng wiedze lub doswiadczenie
radcy prawnego lub adwokata albo innej osoby, z ktdra radca prawny moze na
podstawie przepiséw prawa wspdlnie wykonywac zawéd.

3. Swiadczac pomoc prawng, radca prawny zobowigzany jest z szacunkiem trakto-
wac wszystkich klientéw, zachowac umiar i takt w swoich wypowiedziach oraz
powsciagliwos¢ w okazywaniu osobistego stosunku do stron i uczestnikéw po-
stepowania, sadu badz organu przed ktérym wystepuje.

Art. 13.

Radcowie prawni sg odpowiedzialni za samorzad radcéw prawnych, a w relacjach
wzajemnych kieruja sie zasadami kolezenstwa.

Art. 14.

1. Radca prawny ma obowiazek dba¢ o rozwdj zawodowy poprzez ksztalcenie
ustawiczne.

2. Radca prawny obowiazany jest bra¢ udzial w szkoleniach zawodowych na zasa-
dach okreslonych przez wlasciwy organ samorzadu.

Dzial 111
Wykonywanie zawodu

Rozdzial 1
Tajemnica zawodowa

Art. 15.

1. Radca prawny jest obowiazany zachowaé w tajemnicy wszystkie informacje
dotyczace klienta i jego spraw, ujawnione radcy prawnemu przez klienta badz
uzyskane w inny sposob w zwigzku z wykonywaniem przez niego jakichkolwiek
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czynno$ci zawodowych, niezaleznie od Zrédta tych informacji oraz formy i spo-
sobu ich utrwalenia (tajemnica zawodowa).

2. Tajemnica zawodowa obejmuje réwniez wszelkie tworzone przez radcg praw-
nego dokumenty oraz korespondencje¢ radcy prawnego z klientem i osobami
uczestniczacymi w prowadzeniu sprawy — powstale dla celéw zwiagzanych ze
$wiadczeniem pomocy prawne;j.

3. Tajemnica zawodowsa objete sg takze informacje ujawnione radcy praw-
nemu przed podjeciem przez niego czynnosci zawodowych, jezeli z oko-
liczno$ci sprawy wynika, ze ujawnienie nastgpito dla potrzeb §wiadczenia
pomocy prawnej i uzasadnione bylo oczekiwaniem, ze radca prawny bedzie
ja $wiadczyt.

Art. 16.

Dochowanie tajemnicy zawodowej obejmuje nie tylko zakaz ujawniania informa-
cji i dokumentoéw, o ktérych mowa w art. 15, ale réwniez zakaz skorzystania z nich
w interesie wlasnym lub innej osoby, chyba ze przepisy prawa lub Kodeksu stano-
wig inaczej.

Art. 17.

Obowigzek zachowania tajemnicy zawodowej nie moze by¢ ograniczony w czasie
i istnieje réwniez po zaprzestaniu wykonywania zawodu.

Art. 18.

Radca prawny obowigzany jest zada¢ udzialu przedstawiciela samorzadu radcow
prawnych w przeszukaniu, w wyniku ktérego mogtoby doj$¢ do ujawnienia tajem-
nicy zawodowe;j.

Art. 19.

Radca prawny powinien podejmowaé wszelkie przewidziane prawem $rodki dla
unikniecia lub ograniczenia okreslonego w przepisach prawa zwolnienia go z obo-
wigzku zachowania tajemnicy zawodowe;j.

Art. 20.

Radca prawny nie moze zglasza¢ wniosku dowodowego o przestuchanie w charak-
terze $wiadka innego radcy prawnego lub innej osoby, z ktérg radca prawny moze
na podstawie przepiséw prawa wspolnie wykonywac zawdd - dla ustalenia okolicz-
nosci objetych ich obowigzkiem dochowania tajemnicy zawodowej.
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Art. 21.

Radca prawny obowiazany jest zachowac w tajemnicy, takze wobec sadéw i innych
organow orzekajacych w sprawie, przebieg i tre$¢ pertraktacji ugodowych, w kto-
rych brat czynny udzial.

Art. 22.
Radca prawny powinien wyraznie zobowigza¢ osoby wspotpracujace z nim przy
wykonywaniu czynnosci zawodowych do zachowania poufnoéci w zakresie obje-
tym jego tajemnicg zawodowa, wskazujac na ich odpowiedzialno§¢ prawna zwia-
zang z ujawnieniem tajemnicy zawodowej.

Art. 23.

Radca prawny obowigzany jest zabezpieczy¢ przed niepowotanym ujawnieniem
wszelkie informacje objete tajemnicg zawodowa, niezaleznie od ich formy i sposobu
utrwalenia. Dokumenty i no$niki zawierajace informacje poufne nalezy przecho-
wywaé w sposOb chronigcy je przed zniszczeniem, znieksztalceniem lub zaginie-
ciem. Dokumenty i nosniki przechowywane w formie elektronicznej powinny by¢
objete odpowiednig kontrolg dostepu oraz zabezpieczeniem systemu przed zaklo-
ceniem dzialania, uzyskaniem nieuprawnionego dostepu lub utratg danych. Radca
prawny powinien kontrolowa¢ dostep oséb wspodtpracujacych do takich dokumen-
téw i no$nikow.

Art. 24.

W przypadku, gdy na zadanie klienta radca prawny kieruje do odpowiednich orga-
néw zawiadomienie o podejrzeniu popelnienia czynu zabronionego przez prawo,
ujawnionego w zwigzku ze §wiadczeniem pomocy prawnej — obowiazany jest wy-
raznie wskaza¢, ze dokonuje tego w imieniu i z upowaznienia klienta.

Rozdzial 2
Zajecia niedopuszczalne oraz konflikt interesow

Art. 25.

1. Radca prawny nie moze zajmowac si¢ sprawami ani w jakikolwiek sposéb uczest-
niczy¢ w czynnosciach, ktdre ograniczalyby jego niezalezno$¢, uwltaczaty god-
noéci zawodu, podwazaly do niego zaufanie albo grozily naruszeniem tajemnicy
zawodowej.

2. Radca prawny nie moze w sposob niejawny dla klienta bra¢ udziatu lub poma-
ga¢ osobom trzecim w $wiadczeniu przez nie pomocy prawnej w celu zarob-
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kowym, w szczegdlnosci w charakterze osoby uzyczajacej nazwiska, cichego
wspolnika lub pomocnika.

Art. 26.

Radca prawny nie moze $wiadczy¢ pomocy prawnej, jezeli wykonywanie czynno-
$ci zawodowych naruszatoby tajemnice zawodowg lub stwarzato znaczne zagro-
zenie jej naruszenia, ograniczenia jego niezalezno$ci, albo gdy posiadana przez
niego wiedza o sprawach innego klienta lub oséb, na rzecz ktérych uprzednio
wykonywat czynnosci zawodowe, dawataby klientowi nieuzasadniong przewage.
Jezeli okoliczno$ci, o ktérych mowa w ust. 1, ujawnig si¢ w czasie prowadzenia
sprawy, radca prawny obowigzany jest sie z niej wylaczy¢, a w szczeg6lnodci wy-
powiedzie¢ klientowi pelnomocnictwo.

Obowigzki, o ktérych mowa w ust. 11 2, odnosza si¢ réwniez do radcy prawne-
go przyjmujacego pelnomocnictwo substytucyjne.

Art. 27.

Radca prawny nie moze udzieli¢ pomocy prawnej, jezeli:

1) brat udzial w sprawie jako przedstawiciel organéw wladzy publicznej lub
osoba pelnigca funkcje publiczng albo jako arbiter, mediator lub biegly;

2) zeznawal uprzednio jako §wiadek w sprawie o okolicznosciach sprawy;

3) osoba najblizsza albo z jakichkolwiek przyczyn zalezna od radcy prawnego
brala lub bierze udzial w rozstrzygnieciu sprawy;

4) sprawa dotyczy radcy prawnego, adwokata lub innej osoby, z ktérg radca
prawny moze na podstawie przepiséw prawa wspdlnie wykonywaé zawod
- o ile wykonuja czynno$ci zawodowe w tym samym czasie na rzecz tego
samego klienta;

5) bytalbo pozostaje w bliskich stosunkach z przeciwnikiem swojego klienta lub
osobg zainteresowang niekorzystnym dla klienta rozstrzygnieciem sprawy;

6) osoba najblizsza radcy prawnemu jest pelnomocnikiem strony przeciwne;j
lub wykonywata na jej rzecz w tej sprawie inng pomoc prawna.

Art. 28.

Radca prawny nie moze by¢ obroncg lub pelnomocnikiem klientéw, jezeli ich
interesy sg sprzeczne w tej samej sprawie lub sprawie z nig zwigzanej.

Radca prawny nie moze by¢ obroncg lub pelnomocnikiem klienta, jezeli prze-
ciwnik klienta jest rowniez jego klientem w jakiejkolwiek sprawie.

Radca prawny nie moze by¢ obronica lub pelnomocnikiem klienta, ktérego intere-
sy s sprzeczne z interesami 0s6b, na rzecz ktorych radca prawny uprzednio wy-
konywat czynnosci zawodowe w tej samej sprawie lub w sprawie z nig zwigzanej.

11
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Art. 29.

Radcy prawnemu nie wolno doradza¢:

1) klientowi, ktorego interesy sa sprzeczne z interesami innego klienta w tej sa-
mej sprawie lub w sprawie z nig zwigzanej;

2) klientowi, jezeli jego interesy s sprzeczne w tej samej sprawie lub w sprawie
z nig zwigzanej z interesami osoby, na rzecz ktdrej radca prawny uprzednio
wykonywat czynnoéci zawodowe.

Zakazy doradzania, o ktérych mowa w ust. 1, nie obowiazuja, jezeli klient lub klien-
ci oraz osoby, na rzecz ktérych radca prawny uprzednio wykonywat czynnosci za-
wodowe, wyrazili na takie dziatanie zgode. Radca prawny nie moze jednak uzyskaé
takiej zgody, jezeli jest lub byt obroncg w sprawie karnej co najmniej jednego z nich.
Zgoda powinna by¢ wyrazona na pi$mie, po uprzednim pisemnym poinformo-
waniu przez radce prawnego klienta lub klientéw oraz osoéb, na rzecz ktérych
radca prawny uprzednio wykonywal czynnosci zawodowe, o okoliczno$ciach
stanowigcych istote konfliktu interesdéw i jego zrodle, skutkach proponowanego
dzialania, zagrozeniu z tym zwigzanym, a takze o mozliwych badz wylaczonych
przez taka zgode dziataniach alternatywnych.

Art. 30.

Radca prawny nie moze $wiadczy¢ pomocy prawnej klientowi, jezeli w danej
sprawie lub sprawie z nig zwigzanej pomiedzy klientem a radcg prawnym ist-
nieje sprzeczno$¢ intereséw lub znaczne ryzyko jej wystapienia, a takze jezeli
czynnosci zawodowe dotycza osoby lub majatku radcy prawnego albo osoby
mu najblizszej, chyba Ze czynno$¢ odnosi si¢ do wspdlnych z klientem rosz-
czen, dziatan lub interesow.

Transakcja majatkowa radcy prawnego z klientem powinna by¢ poprzedzona
poinformowaniem klienta o istotnych elementach przysztej umowy, tak aby
klient mial mozliwos¢ skorzystania z porady innego prawnika. Nie dotyczy to
transakcji dokonywanych w ramach zwyklej dzialalno$ci klienta.

Rozdzial 3
Informowanie o wykonywaniu zawodu oraz pozyskiwanie klientow

Art. 31.

Informowanie o wykonywaniu zawodu oraz dziatalno$ci z nim zwigzanej jest
prawem radcy prawnego.

Informowaniem jest inicjowane przez radce prawnego dzialanie niestanowigce
bezposredniej propozycji zawarcia umowy z konkretnym klientem, bez wzgle-
du na jego forme, tres¢ i srodki techniczne.
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3. Informacja moze zawiera¢ w szczego6lnosci nastepujace dane:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

imie i nazwisko (wraz ze zdjeciem), zyciorys zawodowy, posiadane tytuty
zawodowe (w tym réwniez uprawniajace do wykonywania innego zawodu
zaufania publicznego), stopnie i tytuly naukowe, kwalifikacje, doswiadcze-
nie i umiejetnosci zawodowe wynikajace z dotychczasowej praktyki zawo-
dowej, pelnionych funkeji i zajmowanych stanowisk, mozliwos¢ $wiadczenia
pomocy prawnej w jezykach obcych, preferowane zakresy praktyki zawo-
dowej, date rozpoczecia dziatalnosci kancelarii lub spotki, wykaz publikacji
zwigzanych z zawodem, przyznane tytuly lub nagrody zwiagzane z wykony-
waniem zawodu;

logotyp Krajowej Izby Radcéw Prawnych, wskazanie prawnej formy wyko-
nywania zawodu wraz z oznaczeniem indywidualizujacym siedzibe i adres
kancelarii (jej lokalizacje i dojazd), forme kontaktéw z klientem (w tym
komunikacji elektronicznej), zasady §wiadczenia pomocy prawnej, zasa-
dy ksztaltowania wynagrodzenia (w tym jego formy lub wysoko$¢), nazwi-
ska wspolnikéw i zawody wykonywane przez nich w kancelarii, wskazanie
0s6b lub spélek, z ktérymi radca prawny stale wspdtpracuje, w tym réwniez
wykonujace ustugi zwigzane ze §wiadczeniem pomocy prawnej, wysoko$¢
sumy posiadanego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody
wyrzadzone przy wykonywaniu czynno$ci zawodowych;

o prowadzeniu przez radce prawnego innej dopuszczalnej dzialalnosci po-
zostajacej w zwigzku ze $wiadczeniem pomocy prawnej;

przydatne w tworzeniu, utrzymaniu, poszerzaniu zaufania i dobrej relacji
z klientem, a takze pozytywnego wizerunku radcy prawnego, obejmujace
w szczegolnosci informowanie o misji, strategii i profilu dziatania kancela-
rii, zasadach wspolpracy z klientem, zasadach i trybie sktadania skarg lub
reklamacji, udogodnieniach dla klienta;

o uczestniczeniu w rankingach prawniczych i zajetych miejscach - jezeli
sa one prowadzone zgodnie z zasadami ustalonymi uchwatg wlasciwego or-
ganu samorzadu radcéw prawnych;

o referencjach, rekomendacjach, rodzajach prowadzonych spraw, transakeji
lub proceséw oraz wynikach finansowych kancelarii.

Art. 32.

Zakazane jest informowanie sprzeczne z prawem, dobrymi obyczajami lub naru-
szajace godnos¢ zawodu radcy prawnego, a w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

niezgodne z rzeczywisto$cig lub wprowadzajace w blad;

naruszajgce tajemnice zawodowa;

ograniczajace klientowi swobode wyboru, polegajace na powolywaniu sie
na osobiste wplywy lub znajomosci, wykorzystywaniu tatwowiernosci lub
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przymusowego polozenia, naduzyciu zaufania, wywieraniu presji, udziela-
niu nierzetelnych obietnic lub gwarancji;

4) narzucajgce si¢, w szczegdlnosci poprzez naruszenie sfery prywatnosci;

5) zawierajace bezposrednie poréwnywanie jako$ci czynnosci zawodowych
z czynno$ciami innych, mozliwych do identyfikacji osob;

6) zawierajace wykaz klientéw lub dane umozliwiajace ich identyfikacje — o ile
nie wyrazili na to zgody; radca prawny nie moze jednak informowac o klien-
tach oraz o prowadzonych w ich imieniu sprawach karnych, karnych skar-
bowych, o wykroczenia, rodzinnych i opiekunczych.

Art. 33.

Pozyskiwaniem klientéw jest, bez wzgledu na forme i srodki techniczne, kazde
dziatanie radcy prawnego bedace bezposrednia propozycja zawarcia umowy
z konkretnym klientem.

Radca prawny moze pozyskiwac klientéw w sposéb zgodny z prawem, dobrymi
obyczajami i z poszanowaniem godnosci zawodu.

Art. 34.

Radca prawny nie moze przyjmowaé wynagrodzenia lub innego $wiadczenia
za skierowanie klienta do innego podmiotu $wiadczacego pomoc prawng lub
ustugi z nig zwigzane.

Zakaz, o ktérym mowa w ust.1, nie dotyczy ustalonego w umowie wynagrodze-
nia lub innego $wiadczenia za przejecie praktyki lub jej czesci, w tym sprzedaz
przedsigbiorstwa lub jego czesci, od radcy prawnego, adwokata lub innej osoby,
z ktdra radca prawny moze na podstawie przepisow prawa wspolnie wykony-
wa¢ zawdd albo ich spadkobiercéw.

Art. 35.

Radca prawny moze informowaé o wykonywaniu zawodu, pozyskiwa¢ klientow
oraz wykonywa¢ czynnoéci zawodowe droga elektroniczng, jesli:

1) jest zawsze jednoznacznie identyfikowalny jako nadawca lub odbiorca,
w szczego6lnosci poprzez adresy poczty elektronicznej lub inne identyfikatory;

2) nie korzysta z drogi elektronicznej w sposob anonimowy lub na rzecz oséb,
ktérych nie mozna jednoznacznie zidentyfikowac jako konkretnych klientow
lub odbiorcédw czy nadawcoéw w komunikacji, w szczegdlnosci w Internecie;

3) nie korzysta z form aktywnosci dostepnych droga elektroniczna w sposob
sprzeczny z prawem, dobrymi obyczajami i zasadami Kodeksu, w szczegdl-
nosci tworzgc rozwigzania skutkujace nieprawdziwymi, wprowadzajacymi
w blad, ocennymi oznaczeniami lub informacjami, lub w spos6b utrudnia-
jacy innym radcom prawnym dostep do rynku;
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4) korzysta z form aktywno$ci dostepnych drogg elektroniczng w sposob gwa-
rantujacy oddzielenie wykonywania zawodu od swoich prywatnych przeko-
nan, pogladéw, postaw i dzialan oraz innej dziatalno$ci zawodowej;

5) nie wydaje, nie inspiruje lub nie placi osobom trzecim za wydawanie pozytyw-
nych lub negatywnych opinii, komentarzy, polecen, rekomendacji badz referen-
cji dotyczacych wykonywania zawodu przez siebie lub inne osoby, z ktérymi
moze na podstawie przepiséw prawa wspolnie wykonywaé zawdd, w szcze-
gblnosci w sposdb anonimowy, nieprawdziwy lub wprowadzajacy w blad;

6) poprzez okresowy archiwizacje zabezpiecza i dba o dostgpnos¢ danych prze-
twarzanych droga elektroniczng;

7) chroni tajemnice zawodowa, informujac w tresci korespondencji elektro-
nicznej o jej poufnym charakterze; zabezpieczenie uznaje si¢ za nalezyte,
jezeli klient po uprzednim poinformowaniu go o zagrozeniach zwigzanych
z korzystaniem z drogi elektronicznej, domyslnie lub wyraznie zaakcepto-
wal stosowane w komunikacji z nim $rodki, techniki, sposoby, systemy lub
standardy komunikacji elektroniczne;j.

Rozdzial 4
Wynagrodzenie radcy prawnego oraz srodki klienta

Art. 36.

Wynagrodzenie radcy prawnego obejmuje honorarium i wydatki. Wysokos¢ wy-
nagrodzenia lub sposoéb jego ustalenia powinny zosta¢ uzgodnione z klientem
przed przystagpieniem do $wiadczenia pomocy prawne;j.

Wysokoé¢ honorarium powinna by¢ ustalana z uwzglednieniem koniecznego
naktadu pracy, wymaganej specjalistycznej wiedzy, umiejetnosci i odpowiednie-
go doswiadczenia, stopnia trudnosci i ztozonosci sprawy, jej precedensowego
badz nietypowego charakteru, miejsca i terminu $wiadczenia ustugi lub innych
szczegolnych warunkéw wymaganych przez klienta, znaczenia sprawy dla klien-
ta, odpowiedzialnosci wiagzacej si¢ z prowadzeniem sprawy, utraty lub ograni-
czenia mozliwosci pozyskania innych klientéw oraz rodzaju wigzi z klientem.
Radcy prawnemu nie wolno zawiera¢ z klientem umowy, na mocy ktorej klient
zobowiazuje si¢ zaplaci¢ honorarium za prowadzenie sprawy wylacznie w razie
osiagniecia pomyslnego jej wyniku, chyba ze co innego stanowig przepisy prawa.
Dopuszczalna jest natomiast umowa, ktéra przewiduje dodatkowe honorarium
za pomy$lny wynik sprawy, zawarta przed ostatecznym rozstrzygnieciem sprawy.
Radca prawny nie jest zobowigzany do ponoszenia za klienta optat i wydatkéw
w prowadzonej sprawie. Radca prawny nie ponosi odpowiedzialnosci za skutki
prawne, jakie moga powsta¢ w nastepstwie ich nieuiszczenia.
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Radcy prawnemu nie wolno wstrzyma¢ wykonania czynnosci w prowadzonej
sprawie z powodu nieotrzymania ustalonego honorarium lub jego czesci. Jed-
nakze, jesli klient go nie zaplaci — radca prawny moze na tej podstawie wypo-
wiedzie¢ zlecenie i pelnomocnictwo.

Art. 37.

Pieniadze, papiery warto$ciowe i inne aktywa majatkowe klienta, znajdujace sie
w posiadaniu radcy prawnego, o ile ich zdeponowanie na rachunku jest mozli-
we, powinny by¢ odpowiednio wyodrebnione i zdeponowane na rachunku od-
rebnym od innych rachunkéw radcy prawnego. Nie dotyczy to przekazanych
radcy prawnemu $rodkéw na pokrycie optat i wydatkéw zwigzanych z prowa-
dzong sprawa.

Radca prawny powinien poinformowa¢ klienta o miejscu zdeponowania i spo-
sobie zabezpieczenia tych srodkow.

Wszelki obrét aktywami, o ktérych mowa w ust. 1, w tym dokonywany po-
miedzy radcg prawnym a klientem, musi by¢ odpowiednio ewidencjonowany
i udokumentowany.

Radca prawny nie moze przekaza¢ $rodkéw z rachunku odrebnego na swéj ra-
chunek z tytutu zaplaty wynagrodzenia bez pisemnej zgody klienta.

Radca prawny jest zobowiazany na zadanie klienta lub osoby, na rzecz ktérej
wykonywat czynnosci zawodowe, wyda¢ $rodki, o ktérych mowa w ust. 1 - nie-
zwlocznie lub na warunkach zaakceptowanych przez klienta lub te osobe.

Rozdzial 5
Wolnos¢ stowa i pisma

Art. 38.

Radca prawny, korzystajac przy wykonywaniu zawodu z wolnosci stowa i pisma,
nie moze przekraczaé granic okreslonych przepisami prawa i rzeczowa potrzeba.
Radca prawny nie moze w swych zawodowych wystapieniach grozi¢ postepo-
waniem karnym lub dyscyplinarnym.

Radca prawny nie moze $wiadomie podawa¢ informacji nieprawdziwych, ale nie
odpowiada za zgodno$¢ z prawda informacji uzyskanych od klienta.

Radca prawny odpowiada za forme i tre§¢ pism procesowych i innych doku-
ment6w przez siebie sporzadzonych w zwiazku ze §wiadczong pomoca prawna.
Radca prawny powinien w swoich wystapieniach zachowa¢ umiar i takt.
Radca prawny powinien unika¢ publicznego okazywania swojego osobiste-
go stosunku do klienta, jego 0s6b najblizszych i innych uczestnikéw poste-
powania.
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7. Negatywne nastawienie klienta do strony przeciwnej nie powinno mie¢ wptywu
na postawe radcy prawnego, ktéry powinien dziala¢ taktownie i bez uprzedzen
do strony przeciwnej, nie podejmujac dziatan zmierzajacych do zaostrzenia
konfliktu.

Art. 39.

Radca prawny wypowiadajacy si¢ publicznie o sprawie prowadzonej przez niego lub
innego radce prawnego nie moze uchybia¢ godnosci zawodu. Powinien zachowaé
umiar, takt oraz zawodowy dystans wobec sprawy, a informacje o swojej dziatalno-
$ci zawodowej ograniczy¢ do niezbednej i rzeczowej potrzeby.

Rozdzial 6
Wspolne wykonywanie zawodu

Art. 40.

Radca prawny wykonujacy zawdd w jednostce organizacyjnej, w ktorej regulacje
wewnetrzne (procedury, regulaminy) sa sprzeczne z Kodeksem, jest obowigzany
do postepowania zgodnie z Kodeksem.

Art. 41.

Radca prawny koordynujacy prace zespotu radcéw prawnych lub zatrudniajgcy inne-
go radce prawnego nie moze narusza¢ niezaleznoéci wykonywania zawodu poprzez
merytoryczne ingerowanie w tre$¢ zajmowanego stanowiska co do prawa oraz sa-
modzielnoéci w prowadzeniu sprawy przed sagdem lub innym organem orzekajacym.

Rozdzial 7
Swiadczenie pomocy prawnej na rzecz osoby prawnej
lub innej jednostki organizacyjne;j

Art. 42.

1. Radca prawny wykonujacy zawdd na podstawie umowy o prace badZz umowy
o $wiadczenie stalej pomocy prawnej klientowi bedacemu osobg prawna nie moze:
1) utozsamia¢ interesu klienta z interesem jego organéw lub jednego z nich
albo cztonkdéw tych organdw;
2) utozsamia¢ interesu klienta z interesem innych podmiotéw z grupy kapi-
tatowej klienta badz interesem ich organéw albo czlonkéw tych organéw;
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3) odmowi¢ udzielenia porad, opinii prawnych lub wyjasnien co do prawa
zadnemu z organéw tej osoby prawnej, chyba ze umowa z klientem stano-
wi inaczej.

Umowa z klientem lub odr¢bne oswiadczenie klienta powinno wskazywacé or-

gany i osoby upowaznione do zasiegania od radcy prawnego stanowiska co do

prawa i wyrazania zgody na podejmowane czynno$ci zawodowe.

Umowa z klientem moze wskazywa¢ na koniecznos¢ brania pod uwage przez rad-

ce prawnego - obok interesu klienta — réwniez interesu jego grupy kapitalowe;j.

Stanowisko co do prawa, przedstawiane przez radce prawnego na wniosek jed-

nego z organdéw klienta, radca prawny powinien udostepni¢ innym organom

na ich wniosek, chyba ze umowa z klientem stanowi inaczej. Umowa z klien-
tem moze regulowa¢ udostepnianie takiego stanowiska organom lub osobom

z grupy kapitatowej klienta.

W razie réznicy stanowisk pomiedzy organami klienta lub cztonkami jego or-

ganow radca prawny nie moze wystepowac w roli arbitra lub czlonka zespotu

rozstrzygajacego spor. Dotyczy to takze organéw grupy kapitalowej klienta i ich
cztonkéw. Powinien natomiast dotozy¢ staran dla usuniecia tej réznicy.

Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio do $wiadczenia pomocy prawnej jed-

nostce organizacyjnej niebedacej osobg prawna.

Dzial IV
Stosunki z klientem

Art. 43.

Radca prawny nie moze podjac sie prowadzenia sprawy, jesli nie otrzyma zlece-
nia od klienta albo osoby go reprezentujacej albo jezeli sprawa nie zostanie mu
powierzona na podstawie przepiséw prawa przez sad lub inny organ.
Podejmujac si¢ $wiadczenia pomocy prawnej, radca prawny obowigzany jest
przed przystapieniem do czynnosci zawodowych ustali¢ z klientem zakres ustu-
gi, wysoko$¢ honorarium lub sposoéb jego wyliczenia, a takze zasady ponosze-
nia oplat i wydatkow.

Na zadanie klienta radca prawny powinien poinformowa¢ go o posiadanym
ubezpieczeniu o odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone przy wyko-
nywaniu zawodu oraz o organie przyjmujacym skargi na dziatalno$¢ zawodowa.
Radca prawny, udzielajac pelnomocnictwa substytucyjnego, powinien umoz-
liwi¢ substytutowi odpowiednie przygotowanie si¢ do podjecia obowiazkéow,
a substytut powinien potwierdzi¢ przyjecie pelnomocnictwa.
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Art. 44.

1. Radca prawny, na zadanie klienta, obowigzany jest informowa¢ go o przebiegu
sprawy ijej wyniku, a w szczegolnosci o skutkach podejmowanych czynnosci
procesowych.

2. Radca prawny obowigzany jest uzyskac zgode klienta na dokonanie czynnosci
procesowych obejmujacych wniesienie pozwu, uznanie powddztwa, zawarcie
ugody, cofniecie powddztwa.

3. Radca prawny powinien przedstawi¢ klientowi informacje o bezzasadnosci lub
niecelowo$ci wnoszenia §rodka odwotawczego od orzeczenia konczacego spra-
we w danej instancji.

Art. 45.
Stosunki pomiedzy radcg prawnym a klientem powinny by¢ oparte na zaufaniu.
Utrata zaufania moze by¢ podstawg wypowiedzenia pelnomocnictwa przez rad-
ce prawnego.

Art. 46.
Radca prawny nie moze odmowié¢ wydania klientowi na jego wniosek, po zakon-
czeniu stosunku prawnego na podstawie ktérego prowadzit sprawe, otrzymanych
od niego dokumentéw oraz pism procesowych w sprawach, ktére prowadzit. Rad-
ca prawny nie moze uzaleznia¢ wydania tych dokumentéw od uregulowania przez
klienta naleznosci.

Art.47.

Radca prawny, rezygnujac z prowadzenia sprawy, powinien uczyni¢ to w takim
czasie, by klient dla ochrony swoich intereséw mogt skorzystaé z pomocy prawnej
innej osoby.

Dzial V
Stosunek do sadéw i urzedow

Art. 48.

Radca prawny powinien dba¢ o to, aby jego zachowanie nie naruszylo powagi sadu,
urzedu lub innych instytucji, przed ktérymi wystepuje, a takze, by jego wystapienia
nie naruszaly godnosci 0s6b uczestniczacych w postepowaniu.

19



KODEKS ETYKI RADCY PRAWNEGO

Art. 49.

Radca prawny nie moze publicznie okazywac swojego osobistego stosunku do pra-
cownikéw wymiaru sprawiedliwosci, organéw i innych instytucji, przed ktérymi
wystepuje, a takze do klientéw oraz oséb, ktérych dotycza czynnosci przez niego
wykonywane.

Dzial VI
Stosunki pomiedzy radcami prawnymi

Art. 50.

1. Radca prawny obowiazany jest do lojalnosci i kolezenstwa wobec cztonkdow sa-
morzadu radcéw prawnych.

2. Radca prawny powinien powstrzymac sie od dziatania naruszajacego obowigzek
lojalno$ci wobec radcy prawnego wspdlpracujacego z nim w kancelarii rowniez
po zakonczeniu tej wspotpracy.

3. Radcy prawnemu nie wolno podejmowac czynnosci zmierzajacych do pozba-
wienia innego radcy prawnego zatrudnienia lub utraty klienta, chyba ze wynika
to z jego obowigzkéw przewidzianych prawem albo stanowi zgodng z Kodeksem
forme pozyskiwania klienta.

Art. 51.

Radcy prawnemu nie wolno porozumiewac sie z przeciwnikiem klienta z pominie-
ciem jego pelnomocnika lub obroncy bedgcego radca prawnym albo osoba, z ktora
radca prawny na podstawie przepiséw prawa moze wspdlnie wykonywaé zawdd,
chyba ze zostalo to uzgodnione z tym pelnomocnikiem lub obronca.

Art. 52.

1. Radca prawny moze zwraca¢ uwage czlonkowi samorzadu radcowskiemu po-
stepujacemu niezgodnie z zasadami etyki zawodowe;.

2. Radca prawny moze zlozy¢ zwigzang z wykonywaniem zawodu skarge na innego
radce prawnego wylacznie do wlasciwego organu samorzadu radcéw prawnych.

3. Niedopuszczalne jest wypowiadanie przez radce prawnego wobec 0s6b trzecich
negatywnej opinii o czynnosciach zawodowych innego radcy prawnego, chyba
ze potrzeba albo obowigzek takiej oceny wynikaja z zadan lub uprawnien stuz-
bowych badz samorzadowych.

4. Radca prawny wydajacy opini¢ o wykonywaniu zawodu przez innego radce
prawnego obowigzany jest wystucha¢ opiniowanego oraz zachowac obiekty-
wizm i rzeczowos¢.
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Art. 53.

1. Przedrozpoczeciem wykonywania czynnosci zawodowych radca prawny powi-
nien dowiedzie¢ si¢ od klienta, czy w tej samej sprawie dziala juz na jego rzecz
inny radca prawny. Jezeli dziata, radca prawny:

1) informuje go o podjeciu sie $wiadczenia pomocy prawnej w tej sprawie;

2) ustala z nim oraz klientem zasady wspdlpracy, jezeli jest to uzasadnione in-
teresem klienta lub tego on oczekuje;

3) nie podejmuje dziatann majacych na celu podwazenie zaufania klienta wo-
bec niego.

2. Przed rozpoczeciem wykonywania czynnosci zawodowych radca prawny powi-
nien dowiedzie¢ si¢ od klienta, czy w tej samej sprawie i w podobnym zakresie
dziatal uprzednio na jego rzecz inny radca prawny.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 11i 2, dotychczasowy lub poprzedni rad-
ca prawny $wiadczacy klientowi pomoc prawng informuje radce prawnego przy-
stepujacego do sprawy lub ja przejmujacego o istotnych okolicznosciach sprawy,
a na zadanie klienta wydaje mu niezwlocznie dokumenty zwigzane ze sprawa.

4. Radca prawny przystepujacy do sprawy lub ja przejmujacy powinien poinfor-
mowac klienta o potrzebie rozliczenia si¢ z dotychczasowym lub poprzednim
doradca, pelnomocnikiem lub obronca.

Art. 54.
W razie pilnej koniecznosci niezbednej pomocy prawnej, radca prawny po jej udzie-
leniu powinien niezwlocznie powiadomi¢ o tym dotychczasowego pelnomocnika
lub obronce klienta.

Art. 55.

Radca prawny, bedacy pelnomocnikiem w sprawie przeciwko innemu radcy praw-
nemu, zwigzanej z wykonywaniem zawodu, obowigzany jest niezwlocznie zawiado-
mi¢ o przyjeciu pelnomocnictwa dziekana rady okregowej izby radcéw prawnych,
do ktdrej ten radca prawny nalezy oraz, za jego posrednictwem, podjaé prébe po-
lubownego zalatwienia sprawy.

Art. 56.

W razie zwigzanego z wykonywaniem zawodu sporu pomiedzy radcami prawnymi
s oni obowigzani przed skierowaniem sprawy do sadu podjaé prébe polubowne-
go jego rozstrzygniecia po zawiadomieniu i przy udziale dziekana rady okregowej
izby radcéw prawnych, do ktoérej nalezy jeden z nich. Obowigzek zawiadomienia
dziekana spoczywa na radcy prawnym wszczynajgcym spor.
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Art. 57.

Radcowie prawni powinni udziela¢ sobie pomocy i stuzy¢ radg w sprawach zwig-
zanych z wykonywaniem zawodu, o ile nie szkodzi to interesom klienta albo nie
przekracza granic pomocy grzeczno$ciowe;j.

Art. 58.

Radca prawny obowiazany jest zawiadomi¢ pelnomocnika strony przeciwnej w spo-

rze o podjetych lub zamierzonych czynnosciach procesowych zmierzajacych do od-

roczenia lub zawieszenia postepowania badz zmiany kolejnosci spraw na wokandzie.
Art. 59.

Radca prawny, przekazujac sprawe innemu radcy prawnemu, obowigzany jest udo-

stepni¢ mu bez zbednej zwloki dokumenty i informacje zwigzane ze spraws.

Dzial VII
Stosunki radcy prawnego z samorzadem

Art. 60.

Korzystanie z czynnego prawa wyborczego oraz pelnienie funkcji w organach sa-
morzadu radcéw prawnych jest prawem i obowiazkiem czlonka tego samorzadu.

Art. 61.
1. Radce prawnego obowiazuje szacunek i lojalnos¢ wobec organéw samorzadu
radcéw prawnych.
2. Radca prawny obowigzany jest stosowac si¢ do uchwal organéw samorzadu
radcéw prawnych.
Art. 62.

1. Radca prawny obowigzany jest wspoldziata¢ z organami samorzadu radcéw
prawnych w sprawach zwigzanych z jego funkcjonowaniem i zadaniami oraz
w sprawach wykonywania zawodu i przestrzegania Kodeksu.

2. Radca prawny wezwany przez dziekana, wicedziekana, rzecznika dyscyplinar-
nego lub jego zastepce, sad dyscyplinarny, a takze wizytatoréw, obowigzany jest
stawi¢ sie w wyznaczonym terminie, a w razie zaistnienia przeszkody usprawied-
liwi¢ niestawiennictwo.

3. Radca prawny wezwany do zloZenia wyjasnien przez podmioty, o ktérych mowa
w ust. 2, w sprawach wynikajacych z ustawowych zadan samorzadu radcéw
prawnych badz Kodeksu obowigzany jest ztozy¢ wyjasnienia w wyznaczonym
terminie.
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Art. 63.

Radca prawny, wykonujgc obowiazki patrona, powinien dotozy¢ nalezytej staran-
nosci aby wlasciwie przygotowac aplikanta do wykonywania zawodu, przekazujac
mu wiedze i do$wiadczenie oraz ksztaltujac jego postawe etyczna.

Art. 64.

1. Radca prawny przy petnieniu funkcji w samorzadzie radcéw prawnych obowia-
zany jest kierowa¢ si¢ zadaniami tego samorzadu, interesami zawodowymi rad-
cow prawnych oraz wolg wyborcow.

2. Radca prawny, ktéremu powierzono funkcje w organach samorzadu, obowia-
zany jest przyjete obowigzki wypelnia¢ rzetelnie i z najwyzszg starannoscis,
a w szczegblnosci:

1) nie moze wykorzystywac tej funkeji we wlasnych sprawach, dla korzysci
swojej, albo 0s6b mu najblizszych;

2) powinien traktowaé wszystkich cztonkéw samorzgdu réwnoprawnie;

3) powinien w granicach swoich zadan i mozliwoéci stuzy¢ cztonkom samo-
rzadu informacja, pomoca i rada.

3. Radca prawny, skfadajac rezygnacje z powierzonej mu funkeji, obowigzany jest
ja umotywowac.

4. Radca prawny, ktéremu prawomocnie wymierzono kare zawieszenia prawa do
wykonywania zawodu, powinien powstrzymac sie od wykonywania funkeji w sa-
morzadzie, co oznacza konieczno$¢ ztozenia rezygnacji oraz niekandydowania
w wyborach az do zatarcia skazania.

Art. 65.

Radca prawny, ktdry — wykonujac obowiazki powierzone mu w samorzadzie -
uzyskal wiadomosci dotyczace spraw osobistych innego radcy prawnego, moze je
ujawnié i wykorzysta¢ wylacznie dla prawidlowej realizacji powierzonych mu tych-
ze obowigzkow.

Art. 66.
Radca prawny obowiazany jest do terminowej zaplaty sktadki czlonkowskiej, sktad-
ki na ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej oraz optat, kar pieni¢znych,
kosztow postepowania dyscyplinarnego i innych nalezno$ci na rzecz samorzadu
radcéw prawnych.
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